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IL DIRETTORE GENERALE

Visto lo Statuto di Ateneo e, in particolare gli articoli 11, 31 e 32, relativi, rispettivamente, al Direttore
Generale, all'organizzazione amministrativa e ai Dirigenti;

visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e, in particolare I'articolo 19, relativo agli incarichi di funzione dirigenziale;

vista la Legge 06.11.2012 n. 190, "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

visto il D.Lgs. 14.03.2013 n. 33 relativo al “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, cosi come modificato dal
D.Lgs. 97/2016;

visto il D.Lgs. 08.04.2013 n. 39 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50, della Legge 06.11.2012, n.190";

visto il C.C.N.L. relativo al personale dell’Area VII della Dirigenza “Universita e Istituzioni ed Enti di Ricerca e
Sperimentazione” del 05.03.2008, cosi come integrato dal C.C.N.L. del 28.07.2010, nonché il C.C.N.L. relativo al
personale dell’Area “Istruzione e Ricerca - Triennio 2016-2018” dell’08.07.2019";

richiamato il “Regolamento per I'accesso a tempo indeterminato nel ruolo del personale dirigente e per la
definizione delle modalita di conferimento di incarichi dirigenziali a tempo determinato”, emanato con
Decreto Rettorale Rep. D.R.D. n. 353/2020, prot. n. 86192 dell’08.05.2020;

richiamata la delibera n. CDA/30-07-2020/314, assunta in data 30 luglio 2020, di approvazione della revisione
delle Linee Generali di Organizzazione dell’Ateneo e successive modifiche e integrazioni;

richiamata la propria Determina n. 1613/2020, prot. n. 226878 del 09.11.2020, con la quale ¢ stato approvato
I'assetto organizzativo e funzionale dell’Ateneo, di cui al relativo “Funzionigramma”, cosi come
successivamente modificato e integrato;

vista la successiva delibera del Consiglio di Amministrazione n. CDA/09-11-2022/456 nella seduta del 09
novembre 2022, recante “Unita Centrale di Coordinamento per il PNRR”, con la quale, in particolare, viene
disposto di attivare, a far data dal 1.12.2022, per un tempo determinato di almeno tre anni e comunque fino e
non oltre il 31.12.2026, presso la Direzione Generale, una Unita Centrale di Coordinamento per il PNRR, di
livello dirigenziale generale, e di prevedere, per tale Unita di Missione, |'articolazione in due uffici dirigenziali
di livello non generale;

vista la propria ulteriore Determina Rep. n. 3120/2022, prot. n. 287950 del 01.12.2022, di approvazione del
nuovo assetto organizzativo e funzionale della sopra richiamata Unita di Missione, a parziale modifica e
integrazione del Funzionigramma complessivo di Ateneo;

richiamato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026 - anno 2024 approvato con Delibera del
Consiglio di amministrazione n. CDA/ 21-12-2023/ 574 del 21.12.2023, con parere favorevole del Senato
Accademico espresso con delibera n. 126 del 21 dicembre 2023;

richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione n. CDA/21-12-2023/566 con la quale é stato attivato,
nel contesto dell’Unita Centrale di Coordinamento per il PNRR, a far data dal 1° gennaio 2024 e fino al 31
dicembre 2026, il terzo ufficio dirigenziale di secondo livello denominato “Area Acquisti”, con presa d’atto del
relativo assetto organizzativo e funzionale;

vista inoltre la propria Determina Rep. n. 368/2024, prot. n. 53565 del 16.02.2024, di approvazione del nuovo
assetto organizzativo e funzionale del sopra richiamato Ufficio “Area Acquisti”, a parziale modifica e
integrazione del Funzionigramma complessivo;
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richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione n. CDA/21-12-2023/594 del 21.12.2023 con la quale &
stato autorizzato il reclutamento di un dirigente a tempo indeterminato;
richiamato il contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato n. 6 (Reg. 29/2024) stipulato il 5 febbraio
2024, con il quale il Dott. D’Alessandro Antonio, in pari data, € stato assunto nei ruoli dell'Universita di Parma,
con la rispettiva qualifica di dirigente di seconda fascia, attraverso lo scorrimento della graduatoria approvata
con Determina Direttoriale Rep. n. 149/2023 prot. n. 20840 del 16.01.2023;
tenuto conto che, con propria Determina n. 371/2024 prot. n. 53568, é stato dato atto dell’esito positivo della
procedura di interpello per il conferimento dell’incarico di direzione e coordinamento dell’Ufficio “Area
Acquisti”, a seguito della presentazione, entro i termini previsti, di una manifestazione di interesse e
disponibilita acquisita agli atti prot. n. 45988 del 12.02.2024, da parte del Dott. Antonio D’Alessandro;
richiamato il Decreto Legge n. 80 del 09.06.2021, recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per 'efficienza della giustizia”, in particolare I'art. 1, comma 15, il quale, tra I'altro, prevede
che gli incarichi finalizzati alla copertura di posizioni dirigenziali relative a compiti strettamente e direttamente
funzionali all’attuazione degli interventi del PNRR, sono conferiti per la durata espressamente prevista per
ciascun incarico, e comunque, non eccedenti il 31.12.2026;
ritenuto, per l'effetto di quanto sopra descritto, di conferire al Dott. D’Alessandro Antonio, I'incarico di
dirigente dell’Ufficio “Area Acquisti” dell’'Unita Centrale di Coordinamento del PNRR, dalla data di adozione
del presente provvedimento fino al 31.12.2026;
acquisita agli atti la dichiarazione sostitutiva di certificazione resa dal Dott. D’Alessandro Antonio, ai sensi e
per gli effetti del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con la quale lo stesso attesta, in relazione al medesimo
incarico, l'insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 08.04.2013 n.
39;

determina

1. Al Dott. D’Alessandro Antonio, nato a Polla (SA) il 19.04.1984, codice fiscale DLSNTN84D19G793F, assunto
nei ruoli dell’Universita di Parma con qualifica dirigenziale, & conferito l'incarico di direzione e
coordinamento dell'Ufficio “Area Acquisti” dell’'Unita Centrale di Coordinamento del PNRR, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 19 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, nonché di quanto stabilito dai CC.NN.LL di riferimento,
dalla normativa legislativa, statutaria e regolamentare vigente;

2. l'incarico dirigenziale di cui sopra, & conferito a decorrere dalla data di assunzione del presente atto e sino
al 31.12.2026, salvo revisioni ed aggiornamenti del disegno organizzativo di Ateneo o di risoluzione del
rapporto di lavoro;

3. il dirigente, nell’espletamento del suo incarico dovra:

- assicurare la gestione ed il coordinamento delle attivita dell’Ufficio “Area Acquisti”, descritte nel
“Funzionigramma di Ateneo”,

- perseguire gli obiettivi che gli saranno assegnati, annualmente, dal Direttore Generale sulla base del
sistema vigente di assegnazione degli stessi,

- adempiere agli ulteriori compiti che gli saranno attribuiti o delegati dalla vigente normativa o dagli
Organi Accademici;

nel rispetto dei principi di legalita, efficienza, efficacia, imparzialita e buon andamento dell’azione

amministrativa, nonché di corretta gestione delle risorse attribuite;

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA
Via Universita, 12 - 43121 Parma
www.unipr.it



UNIVERSITA
DI PARMA

4. l'incarico comporta I'assunzione dei diritti e dei doveri previsti nelle gia citate “Linee generali di
organizzazione dell’Ateneo”, per le finalita ivi indicate e comunque previsti dalla vigente normativa

contrattuale, collettiva e legislativa;

5. la revoca dell'incarico puo essere disposta, con atto scritto e motivato, secondo le procedure previste dai
CC.NN.LL. di riferimento e dalla normativa vigente in materia. L'incarico decade, in ogni caso, in relazione

all’estinzione del rapporto di lavoro.

Avv. Candeloro Bellantoni

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

U.O.R. - Unita Organizzativa Responsabile

Area Personale e Organizzazione

Awv. Riccardo Marini

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo

UO Amministrazione del Personale Tecnico Amministrativo e Organizzazione

Dott. Stefano Ollari
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